Na temelju &lanka 134. stavak (1) podstavka 1., Zakona o zastiti prirode (,Narodne
novine®, br. 80/13., 15/18., 14/19. i 127/19.) i &lanka 54. stavak (1) Zakona o
ustanovama (,Narodne novine®, br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08. i 127/19.) Upravno
vijeée Javne ustanove Nacionalni park Plitvicka jezera, na 48. e-sjednici odrzanoj
dana 20. listopada 2023. godine, donosi

STATUT )
JAVNE USTANOVE NACIONALNI PARK PLITVICKA JEZERA

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduje naziv, sjediste, djelatnost, pedat i znak, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravijanje i vodenje Javne ustanove Nacionalni
park Plitvicka jezera (u dalinjem tekstu: Ustanova), sastav, imenovanije i razrje$enje
predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeéa, nagin rada i donosenja odluka Upravnog
vijeéa, imenovanje i razrieSenje ravnatelja, nacin rada i dono$enja odluka ravnatelja,
struéni rad Ustanove, imovina, stjecanje imovine i financijsko poslovanje, javnost
rada, opé¢i akti, tajnost podataka, provodenje zastite, upravljanje i nadzor
Nacionalnog parka Plitvicka jezera (u daljnjem tekstu: Nacionalni park) te druga
pitanja od znacaja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Ustanove.

(2) |zrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znad&enje, koriste se neutraino
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Osnivaé Ustanove je Republika Hrvatska, a osnivacka prava i duznosti u ime
Republike Hrvatske obavlja sredi$nje tijelo drzavne uprave nadlezno za zastitu
prirode (u daljnjem tekstu:Ministarstvo).

Clanak 3.
Ustanova ima svojstvo pravne osobe s pravima, obvezama i odgovornostima
propisanim Zakonom o zaétiti prirode, Zakonom 0 ustanovama, drugim pozitivhim
propisima, aktom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 4.

(1) Za obveze u pravnom prometu Ustanova odgovara cijelom svojom imovinom.

(2) Republika Hrvatska solidarno i neograniéeno odgovara za obveze Ustanove.



Il. NAZIV, SJEDISTE, PECAT, ZNAK | DJELATNOSTI USTANOVE
Clanak 5.

(1) Ustanova u pravnom prometu posluje pod nazivom: Javna ustanova Nacionalni
park Plitvicka jezera, skratenog naziva: NP Plitvitka jezera te je duZna upotrebljavati
naziv i skraéeni naziv u obliku i sadrZaju u kojem je upisan u sudskom registru.

(2) Ustanova moze imati dvojezicni naziv i to na hrvatskom jeziku ispisan latinicnim
pismom i na nekom stranom Zivom ili mrtvom jeziku uz prethodno pribavijenu dozvolu
ministarstva nadleznog za poslove uprave.

(3) U dopisivanju s fizickim i pravnhim osobama u inozemstvu Ustanova moZe uz
naziv koji je upisan u sudski registar, upotrebljavati i prijevod naziva na stranom
ivom ili mrtvom jeziku, a $to se odnosi i na skra¢eni naziv Ustanove.

Naziv Ustanove na engleskom jeziku glasi:

Public Institution Plitvice Lakes National Park.

Clanak 6.
(1) Sjediste Ustanove je u Plitvickim Jezerima, Josipa Jovica 19.

(2) O promjeni naziva i sjedista Ustanove odlucuje osnivac.

Clanak 7.
(1) U pravnom prometu Ustanova koristi pecat.

(2) Petat je okruglog oblika, promjera 35 mm, s kruzno upisanim tekstom: Javna
ustanova Nacionalni park Plitvika jezera, Plitvicka Jezera. U sredini pecata nalazi se
linijska ilustracija figurativnog prikaza profila glave smedeg medvjeda (Ursus arctos)
sukladno znaku Ustanove.

(3) Ustanova moZe imati vi§e pecata i svaki peéat ima svoj redni broj.

(4) Broj pecata, nadin koristenja te osobe odgovorne za Guvanje petata, utvrduje
odlukom ravnatelj Ustanove.

(5) Za potrebe financijske dokumentacije s istim upisanim tekstom koristi se pecat
promjera 23 mm.

Clanak 8.
(1) Ustanova ima znak.

(2) Znak Ustanove &ini kvadrat s dva zaobljena kuta u kojem se nalazi figurativno
prikazan profil glave smedeg medvjeda (Ursus arctos) te logotip s nazivom i
kategorijom zasti¢enog podrucja. Znak je zelene boje.



(3) Izgled i nagin koritenja znaka ureduje se Pravilnikom o jedinstvenom vizualnom
identitetu zadtite prirode u Republici Hrvatskoj (NN 81/2020) i Knjizi standarda za
koristenje jedinstvenog vizualnog identiteta zastite prirode u Republici Hrvatskoj koja
&ini sastavni dio navedenog Pravilnika.

Clanak 9.

(1) Djelatnost Ustanove je zastita, odrzavanje i promicanje Nacionalnog parka u cilju
zastite i oduvanja izvornosti prirode, osiguravanja neometanog odvijanja prirodnih
procesa i odrzivog koristenja prirodnih dobara, nadziranje provodenja uvjeta i mjera
zastite prirode na podrugju kojim upravljaju te sudjelovanje u prikupljanju podataka u
svrhu praéenja stanja ouvanosti prirode (monitoring).

(2) Ustanova djelatnost iz st. (1) ovog &lanka obavlja kao javnu sluZbu.

Clanak 10.

Radi obavljanja djelatnosti iz &lanka 9. ovoga Statuta u Ustanovi se obavljaju i
sljedece djelatnosti:

— prihvat, informiranje, vodenje i prijevoz posjetitelja Nacionalnog parka vlastitim
prijevoznim sredstvima,

— provedba programa zastite, njege i obnove $uma, sukladno posebnim propisima,

— provedba uzimanja uzoraka te ispitivanje kakvoce povrsinskih i podzemnih voda,

— provedba monitoringa povrsinskih i podzemnih voda, ukljucivo i laboratorijske
poslove u provedbi monitoringa,

— ugostiteljsko-turisticke djelatnosti,

— djelatnost pruzanja smjestaja,

- djelatnost pripreme i usluZivanja hrane i pi€a,

— mijenjacki poslovi,

— biljna proizvodnja,

— proizvodnja prehrambenih proizvoda,

— proizvodnja, prerada i priprema mesa, mlijeka, kruha i peciva,

— trgovina na malo suvenirima, rukotvorinama, religijskim predmetima i
prehrambenim i neprehrambenim proizvodima sukladno posebnim propisima,

— trgovina na veliko i malo,

— poticanje izrade proizvoda autohtone kulture (etnolosko blago), sakupljanje [
arheologkog ili kulturnog blaga i sl., u skladu s posebnim propisima,

— poticanje razvoja tradicionalne ugostiteliske ponude (seoski turizam), u skladu s
posebnim zakonima,

— izdavacka djelatnost,

— djelatnost upravljanja i gospodarskog koristenja zicare,

— upravljanje zgradama,

— djelatnost ¢idcéenja,

— djelatnost promidzbe (reklama i propaganda) i istraZivanje trzista,

— djelatnost profesionalne vatrogasne postrojbe u gospodarstvu,

— djelatnost privatne zastite,



— djelatnost javnog cestovnog prijevoza putnika i tereta u domacem i
medunarodnom prometu,

— prijevoz za vlastite potrebe,

— sportske djelatnosti te zabavne i rekreacijske djelatnosti,

— djelatnost turisticke agencije, organizacija putovanja i ostale rezervacijske usluge
te djelatnosti povezane s njima,

_ obavljanje energetske djelatnosti u skladu s posebnim propisima (toplinska
energija),

~ proizvodnja toplinske energije i opskrba toplinskom energijom,

— proizvodnja, distribucija i opskrba elektri¢ne energije iz obnovljivih izvora,

— taksi sluzba,

— djelatnost iznajmljivanja motornih vozila i drugih prijevoznih sredstava u
cestovnom i vodnom prometu.

lll. USTROJSTVO USTANOVE

Clanak 11.

(1) Ustanova moze u svome sastavu imati podruznice. Djelatnost podruznice
Ustanove upisuje se u sudski registar.

(2) Unutarnje ustrojstvo Ustanove, opis poslova i naéin rada unutarnjih ustrojstvenih
jedinica, ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu.
IV. UPRAVLJANJE | VODENJE USTANOVE

Clanak 12.

Tijela Ustanove su Upravno vijece i ravnatelj.

Upravno vijece
Clanak 13.
(1) Ustanovom upravlja Upravno vijece koje ima predsjednika i 4 (Cetiri) Clana.

(2) Predsjednika i clanove Upravnog vije¢a imenuje i razrjeSuje ministar nadlezan za
poslove zastite prirode (u daljnjem tekstu:Ministar).

(3) Jednog &lana Upravnog vijeca biraju radnici Ustanove iz svojih redova, sukladno
odredbama posebnog propisa kojim se ureduju radni odnosi.

(4) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 (Eetiri) godine.

(5) Uvjet za imenovanje predsjednika i clanova Upravnog vije¢a koje imenuje ministar
je zavrsen preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili integrirani preddiplomski i

4



diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij te uvjerenje da se
ne vodi kazneni postupak.

Clanak 14.

(1) Upravno vijece:

donosi statut,

donosi poslovnik o svom radu,

donosi plan upravljanja,

donosi godidnji program zastite, odrzavanja, otuvanja, promicanja i koridtenja i

prati njegovo izvrSavanje,

donosi godisniji financijski plan i godinji obracun,

raspisuje javni natjecaj za izbor ravnatelja,

raspisuje javni natjecaj te imenuje i razrieSava struénog voditelja, glavnog

guvara prirode, éuvare prirode i Eelnike unutamnjih ustrojstvenih jedinica,

donosi pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Ustanove, pravilnik o plaéama i

naknadama i pravilnik o radu,

9. donosi odluke o stjecanju, opterecenju i otudenju nekretnina u vlasnistvu
Ustanove pojedinaéne vrijednosti do 1.500.000,00 EUR (slovima:
milijunipetstotisuéaeura) u koje iznose nije uracunat PDV, samostalno, a iznad
navedenog iznosa uz suglasnost Viade Republike Hrvatske,

10.donosi odluke o raspolaganju pokretnom imovinom Ustanove i sklapanju
pravnih poslova pojedinaéne vrijednosti od 150.000,01 EUR (slovima:
stopedesettisuéaeuraijedancent) do 1.000.000,00 EUR (slovima: jedanmilijun-
eura), u koje iznose nije uraéunat PDV, samostaino, odluke o raspolaganju
pokretnom imovinom Ustanove i sklapanju pravnih poslova pojedinatne
vrijednosti od 1.000.000,01 EUR (slovima: jedanmilijuneuraijedancent) do
1.500.000,00 EUR (slovima: jedanmilijunpetstotisu¢aeura), u koje iznose nije
uradunat PDV, uz prethodno mislienje Ministarstva, te odluke o raspolaganju
pokretnom imovinom Ustanove i skiapanju pravnih poslova pojedinacne
vrijednosti iznad 1.500.000,00 EUR (slovima: jedanmilijunpetstotisu¢aeura), u
koje iznose nije uradunat PDV, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske.

11.donosi odluku o cijeni ulaznica za posjetitelie na prijediog ravnatelja, a uz
suglasnost Ministarstva,

12.donosi odluku kojom se daje suglasnost na plan nabave,

13.donosi odluku kojom se daje suglasnost za pokretanje postupka javne nabave
gija vrijednost prelazi iznos iz Elanka 22. stavka (2) ovoga Statuta,

14.donosi odluku kojom se daje suglasnost na sklapanje kolektivnog ugovora,

15.odluduje o davanju u zakup objekata i prostora Ustanove ili mijenjanju njihove
namjene,

16.0dluduje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom o zadtiti prirode i drugim
propisima, aktom o osnivanju i ovim Statutom, kao i o drugim pitanjima koja se
odnose na upravijanje Ustanovom, a za koja nije propisana nadleZnost
ravnatelja.
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(2) Plan upravijanja i godisnji program zastite, odrzavanja, o€uvanja, promicanja |
kori§tenja donosi se uz suglasnost Ministarstva.



(3) Upravno vije¢e donosi statut, pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i pravilnik o
plaéama i naknadama uz suglasnost Ministarstva, a pravilnik o radu, sukladno
posebnom propisu kojim se ureduju radni odnosi.

Clanak 15.
(1) Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

(2) Sjednice upravnog vije¢a odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jedanput u 3
(tri) mjeseca.

(3) Sjednice upravnog vijeca saziva predsjednik upravnog vije¢a na viastitu inicijativu.

(4) Predsjednik Upravnog vije¢a je duZan sazvati sjednicu i ako to od njega zatraZi

Ministar, najmanje 3 (tri) ¢lana Upravnog vijeca ili ravnatelj i to najkasnije u roku od 3
(tri) dana od dana dostavljanja zahtjeva u pisanoj formi.

(5) Ako predsjednik Upravnog vijeca ne sazove sjednicu Upravnog vijeéa u roku iz st.
4. ovog &lanka, od dostavljenog zahtjeva, sjednicu ¢e u narednih 15 (petnaest) dana
sazvati predlagatelj. .

Clanak 16.

(1) Upravno vije¢e pravovaljano raspravija i odluéuje kad je na sjednici nazo€no vise
od polovice ukupnog broja €lanova.

(2) Upravno vije¢e donosi odluke vecinom glasova nazocnih ¢lanova.

(3) Statut, plan upravijanja, godiSnji program zastite, odrzavanja, oc€uvanja,
promicanja i koriStenja i godisnji financijski plan donosi se vecinom glasova svih
&lanova Upravnog vijeca.

(4) U radu Upravnog vije¢a sudjeluju bez prava odlugivanja ravnatelj, stru¢ni voditel],
tajnik ustanove i glavni Euvar prirode.

(5) Sjednicama Upravnog vijeca mogu biti nazotne i druge osobe koje pozove
predsjednik Upravnog vije¢a ili ih u svojstvu izvjestitelia po pojedinim tockama
dnevnog reda odredi ravnatel].

(6) Nagin rada, odlu¢ivanja i obavjestavanja javnosti o radu Upravnog vijeca poblize
se ureduju njegovim poslovnikom.

Clanak 17.

(1) Odluku o razrje$enju duZnosti predsjednika ili ¢lana Upravnog vije¢éa donosi
Ministar.

(2) U slugaju razrje$enja predsjednika ili ¢lana Upravnog vijeéa zamjena se imenuje u
roku od 30 (trideset) dana, na vremensko razdoblie koje je preostalo u mandatu
predsjednika ili Elana Upravnog vijeca koji je razrijeSen.



Povjerenstva 5
Clanak 18.

(1) Upravno vijeée moze imenovati povjerenstva i odbore radi rje$avanja odredenih
pitanja iz svoje nadleZnosti.

(2) Broj &lanova povjerenstva i odbora te djelokrug i nain njihovog rada, Upravno
vijeée odreduje odlukom o njihovom osnivanju.

Clanak 19.

(1) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za svoj rad u
Upravnom vijeéu te prave na naknadu troskova nastalih radi prisustvovanja
sjednicama Upravnog vijeca.

(2) Visinu naknade za rad predsjednik i clanova Upravnog vije¢a utvrduje Ministar
odlukom.

Clanak 20.

Upravno vije¢e dostavlja Ministarstvu izviesée o ostvarivanju plana upravljanja i
godidnjeg programa zastite, odrZavanja, oduvanja, promicanja i koristenja, do 01.
ozujka tekuée godine, za prethodnu kalendarsku godinu.

Ravnatelj o
ana ;

(1) Voditelj Ustanove je ravnatelj.

(2) Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje Ustanove, a osobito:

1. zastupa i predstavlja Ustanovu,

2. poduzima pravne radnje uime i za rac¢un Ustanove,

3. zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima i ovlastenim
javnopravnim tijelima,

4. skrbi o provodeniju i izvr$avanja odluka Upravnog vijeca,

5. odgovoran je za zakonitost rada Ustanove,

6. predlaze godisniji program zastite, odrzavanja, o¢uvanja, koristenja i
promicanja,

7. predlaZe godiénji financijski plan,

8. skrbi o izvréenju godignjeg financijskog plana,

9. predlaze dono3enje opcih akata koje donosi Upravno vijece te donosi opce
akte utvrdene ovim Statutom,

10.skrbi o provedbi opéih akata Ustanove i donosi upute u svezi s tim,

11.podnosi Upravnom vijecu izvje$ée o ostvarivanju godiSnjeg programa radaio
financijskom obracunu,

12.predlaZe raspodjelu sredstava i dinamiku koristenja,

13.podnosi Upravnom vijecu prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima rada i
poslovanja,



14.predlaze izbor, odnosno imenovanje i razrie$enje struénog voditelja, glavnog
&uvara prirode i éuvara prirode te drugih &elnika unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te odlu€uje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa na odredeno i
neodredeno radno vrijeme s drugim radnicima Ustanove,

15.sklapa ugovore o radu

16.0dreduje osobe oviastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,

17.donosi odluke o davanju popusta ili pogodnosti na cijene ulaznica u Nacionalni
park u sklopu promotivnih akcija i prigodnih prodajnih razdoblja, u razdoblju od
najvise tjedan dana u teku¢em mjesecu, a o cemu izvje$éuje Upravno vijece i
Ministarstvo,

18.obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim opéim aktima
Ustanove.

(3) Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u
sudski registar.

(4) Ravnatelj u slu¢aju odsutnosti ili sprijeéenosti odreduje osobu koja ¢e ga
zamijenjivati. Ako Ravnatelj ne odredi osobu koja ¢e ga zamjenjivati, zamjenjuje ga
strugni voditelj, a u slugaju odsutnosti struénog voditelja zamjenjuje ga glavni ¢uvar
prirode.

Clanak 22.

(1) Ravnatelj ne moZe bez prethodne odluke Upravnog vije¢a sklapati pravne
poslove o stjecanju, optere¢enju i otudenju nekretnina u viasnistvu Ustanove.

(2) Ravnatelj donosi odiuke o raspolaganju pokretnom imovinom Ustanove i
sklapanju pravnih poslova pojedinacne vrijednosti do iznosa od 150.000,00 EUR
(slovima:stopedesettisuéaeura), u koji iznos nije uraéunat PDV, samostalno, a iznad
navedenog iznosa uz odobrenje Upravnog vije¢a Ustanove sukladno ¢&l. 14. st. (1)
t.10. Odobrenjem Upravnog vije¢a smatra se pisana odluka kojom Upravno vijeée
daje ravnatelju suglasnost za zakljuenje pravnog posla.

(3) Ugovore o izvodenju projekata koji se financiraju u cijelosti ili dijelom iz sredstava
treéih osoba, ravnatelj moze sklopiti samo temeljem prethodne odluke Upravnog
vijeca.

Clanak 23.

(1) Ravnatelj Ustanove odgovara za svoj rad i rad Ustanove Ministarstvu i Upravnom
vijeéu.

(2) Izvjesée o svom radu i radu Ustanove ravnatelj podnosi Ministarstvu najmanje
jedanput godisnje.

(3) Ravnatelj odgovara Upravnom vijecu i za izvr$avanje odluka i drugih akata
Upravnog vijeca.



Clanak 24.

Ravnatelj moZe pisano ovlastiti pojedine radnike Ustanove za poduzimanje
odredenih radnji u ciliu izvrSavanja poslova Ustanove, ali samo u granicama
punomoci.

Clanak 25.

(1) Ravnatelj moZe u granicama svoje ovlasti dati punomo¢ drugoj osobi, da u
granicama dane punomo¢i zastupa Ustanovu u pravnom prometu, sukladno
odredbama zakona kojima se ureduju obvezni odnosi.

(2) Sadrzaj i trajanje punomodéi odreduje ravnatelj pri njezinom izdavanju.

(3) Ravnatelj izvje$éuje Upravno vije¢e o izdanim punomocéima, a izdavanje
generalne punomodi upisuje se u sudski registar.

Clanak 26.

(1) Ravnatelja imenuje i razrje3uje Ministar na temelju javnog natjecaja koji raspisuje
Upravno vijece.

(2) Natjeaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u dnevnom tisku i Narodnim
novinama.

(3) Za ravnatelia se moZe imenovati osoba koja ima zavr8en preddiplomski i
diplomski sveuili§ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili
specijalisticki  diplomski  struéni  studij iz podrucja prirodnih,  biotehnickih,
biomedicinski, tehnigkih i drustvenih podruja, s najmanje 5 (pet) godina radnog
iskustva u struci.

(4) Mandat ravnatelja traje 4 (&etiri) godine i ista osoba moZe biti ponovo izabrana.

(5) Medusobna prava i obveze ravnatelja i Ustanove ureduju se ugovorom o radu,
koji u ime Ustanove sklapa predsjednik Upravnog vijeéa, sukladno odluci Upravnog
vijeéa o bitnim sastojcima ugovora.

Clanak 27.

(1) Natjeéaj za ravnatelja traje najmanje 8 (osam) dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama.

(2) Ustanova je duzna dostaviti Ministarstvu cjelokupnu natjeéajnu dokumentaciju o
roku od 8 (osam) dana od dana isteka roka za podno$enje prijava. O zaprimljenim
prijavama Ustanova vodi upisnik. Upisnik sadrzi: redni broj prijave prema redoslijedu
zaprimanja, datum i sat njenog zaprimanja te podatke o kandidatu, ako su oni
poznati. Redni broj prijave iz upisnika zajedno s datumom zaprimanja upisuje se u
gornji desni ugao prednje strane kuverte. Dokumentacija se Ministarstvu dostavlja u

zatvorenim kuvertama zajedno s upisnikom.



(3) Kandidati se obavjestavaju o izboru, odnosno imenovanju najkasnije u roku od 45
(Setrdesetpet) dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

(4) Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidate ne
bude izabran, natjec¢aj ¢e se ponoviti.

(5) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj
duZnosti ravnatelja, ali najdulje do godine dana.

V. STRUCNI RAD USTANOVE

Struéni voditelj .
Clanak 28.

(1) Struéni rad Ustanove vodi struéni voditel].

(2) Struénog voditelia imenuje i razrjeSava Upravno vijeée na temelju javnog
natjedaja kojeg raspisuje Ustanova. Mandat stru€nog voditelj traje 4 (Cetiri) godine i
ista osoba mozZe biti ponovo izabrana.

(3) Za struénog voditelja moze se imenovati osoba koja ima zavr$en preddiplomski i
diplomski sveugili&ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
specijalisticki diplomski struéni studij iz prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih i
tehnickih podrugja, s najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva te aktivho zna jedan
svjetski jezik i zna raditi na ratunalu.

Clanak 29.

(1) Struéni voditelj vodi struéne poslove iz djelatnosti Ustanove na nacin da nadzire i
provodi izvréavanje struénih poslova zatite, odrzavanja, promicanja i koristenja
Nacionalnog parka, na osnovi godisnjih i dugoro¢nih planova i programa te je
odgovoran za ostvarivanje rezultata tih poslova, osobito:

- vodi struéni rad Ustanove uz suglasnosti ravnatelja,

- predlaze i koordinira istrazivatke aktivnosti u Nacionalnom parku uz
suglasnost ravnatelia, a u prvom redu te aktivnosti poduzima poradi
inventarizacije Nacionalnog parka,

- prati i proudava stanje prirode, predlaZe i poduzima mjere zastite u
Nacionalnom parku,

- u suradnji s ravnateliem organizira i razraduje prijedloge za akiualne
znanstveno-istraZivacke projekte u Nacionalnom parku,

- prati obveze koje proistjeCu iz ugovora o znanstveno-istraZivackim projektima
u Nacionalnom parku,

- izraduje analize i informacije iz podrugja zatite prirode u Nacionalnom parku,

- suraduje s oviadtenim tijelima-inspekcijama s ciliem provodenja efikasnije
zastite na podrucju Nacionalnog parka,

- u suradnji s nadleZnim tijelima za zastitu kulturne i prirodne bastine evidentira,
prou&ava i prati stanje spomenika kulture u Nacionalnom parku,
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- predlaze i koordinira sve radnje vezane za zastitu, odrZzavanje, promicanje i
edukaciju u Nacionalnom parku,

- prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi u podrucju zastite
unijele nepopravljive u€inke,

- koordinira i vodi uspostavljanje informacijsko-dokumentacijskog sustava na
podrugju zastite Nacionalnog parka,

- odgovoran je za praenje obveze izvjeSéivanja o jedinstvenim univerzalnim
vrijednostima za UNESCO,

- radii druge poslove po nalogu ravnatelja.

(2) Struéni voditelj odgovara za svoj rad Upravnom vijecu i ravnatelju Ustanove.

(3) Struéni voditelj je duzan podatke o stanju prirode koji se prikupljaju sukladno
Zakonu o zadtiti prirode dostavljati nadleznoj ustrojstvenoj jedinici Ministarstva.

V1. IMOVINA | FINANCIJSKO POSLOVANJE USTANOVE
Clanak 30.

Imovinu Ustanove &ine stvari, prava i novéana sredstva koja su pribavijena od
osnivada i ste¢ene radom i poslovanjem Ustanove ili pribavijanjem iz drugih izvora.

Clanak 31.

Imovinom Ustanove raspolazu Upravno vijece i ravnatelj u skladu s ovim Statutom i

zakonom. .
Clanak 32.

(1) Sredstva za rad Ustanove i obavljanje njezine djelatnosti iz ¢l. 9. ovog Statuta
osiguravaju se iz:

1. drzavnog proracuna,

2. prihoda od kori§tenja Nacionalnog parka,

3. prihoda od naknada,

4. drugih izvora utvrdenih Zakonom o zastiti prirode i posebnim propisima

5. donacija pravnih i fizi¢kih osoba.

(2) Na koristenje sredstava Ustanove primjenjuju se propisi koji ureduju koristenje
sredstava proraéunskih korisnika.
Clanak 33.

(1) Za svaku poslovnu godinu Ustanova donosi godinji financijski plan. Godisnji
financijski plan donosi se do 31. prosinca tekuce godine za sliedecu.

(2) Ako ne postoje uvjeti da se financijski plan donese u propisanom roku i za

plansku godinu, donosi se priviemeni financijski plan za najdulje 3 (tri) mjeseca
poslovanja Ustanove.
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(3) Odluku o financijskom planu i priviemenom financijskom planu donosi Upravno
vijeée Ustanove na prijediog ravnatelja.

(4) Za izvréenje godisnjeg financijskog plana odgovoran je ravnatelj.
Clanak 34.

(1) Ustanova nakon isteka poslovne godine izraduje godiénje financijsko izvjesce i
najkasnije u roku od 30 (trideset) dana od dana usvajanja dostavlja ga Ministarstvu.

(2) Pri usvajanju godi$njeg financijskog izviedéa ravnatelj podnosi Upravnom vijeéu
izvjesée o poslovanju Ustanove za proteklu godinu.

Clanak 35.

Naredbodavac za izvréenje financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 36.

Ustanova posluje preko jedinstvenog racuna.

VIl. JAVNOST RADA USTANOVE

Clanak 37.
(1) Rad Ustanove je javan.
(2) Javnost rada Ustanove osigurava se dostupnoséu podataka o radu Ustanove te
omoguéavanjem pristupa drugim informacijama kojima Ustanova raspolaze
sredstvima javnog informiranja i drugim korisnicima prava na pristup informacijama
na jednak nacin i pod jednakim uvjetom, u skladu sa zakonom i op¢im aktom
Ustanove.

(3) Javnost rada osigurava se objavljivanjem Statuta i opéih akata Ustanove na
oglasnoj plogi i na sluzbenim web stranicama Ustanove.

(4) Ustanova moze ograniciti pristup informacijama sredstvima javnog informiranja i
drugim korisnicima prava na informaciju u sluéajevima propisanim zakonom kojim se
ureduje pravo na pristup informacija.

Clanak 38.

Obavijesti o radu i poslovanju Ustanove sredstvima javnog informiranja moZe davati
samo ravnatelj, odnosno osoba koju ravnatelj za to ovlasti.
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VIil. OPCI AKTI USTANOVE
Clanak 39.

Opéi akti Ustanove su statut, pravilnici, pravila, kodeksi, poslovnici, odluke, procesi te
drugi akti kojima se na opéi naéin ureduju pojedina pitanja u vezi s djelatnoScu
Ustanove.

Clanak 40.

(1) Ustanova ima sljedec¢e opce akte:

Statut,

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,

Pravilnik o placama i naknadama,

Pravilnik o radu,

Pravilnik o zastiti na radu,

Pravilnik o zastiti od poZara,

Pravilnik o arhivskom i registraturnom gradivu,

Poslovnik Upravnog vijeca,

druge opée akte u skladu sa zakonom, drugim propisom i ovim Statutom.

WONDOR LN

(2) Opée akte iz st. (1) t. 1., 2., 3., 4. i 8. ovog ¢Elanka, donosi Upravno vijece, a druge
opée akte ravnatelj, sukladno ovom Statutu.

Clanak 41.
(1) Postupak donogenja opceg akta Ustanove pokrece se prijedlogom opceg akia.

(2) Pravo predlaganja opc¢eg akta iz nadleznosti Upravnog vije¢a ima svaki ¢lan
Upravnog vijeéa i ravnatel].

(3) Opéi akti Ustanove stupaju na shagu sukladno pozitivnim propisima koji obvezuju
Ustanovu.

(4) Na izvornike Statuta i drugih opéih akata stavlja se pe€at Ustanove.

IX. TAJNOST PODATAKA
Poslovna tajna

Clanak 42.

Poslovnom tajnom smatraju se podaci koji su zakonom, drugim propisom ili op&im
aktom Ustanove utvrdeni kao poslovna tajna, planovi i mjere fizicko-tehnicke zastite
objekata i imovine, mjere informacijske sigurnosti te drugi podaci zbog Cijeg bi
priopéavanja neovlastenoj osobi mogle nastupiti Stetne posliedice za gospodarske
interese Ustanove.
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Clanak 43.

Kao tajna ¢uvaju se i podaci:

— koji se kao poslovna i profesionalna tajna saznaju od tijela javne vlasti i drugih
pravnih i fizickih osoba,

— koiji su klasificirani stupnjem tajnosti, a odnose se na poslove koji se obavljaju
s Vladom Republike Hrvatske, Ministarstvom obrane, OruZanim snagama
Republike  Hrvatske, Ministarstvom  unutarnjih poslova, Drzavnim
odvjetnistvom i sigurnosno-obavjestajnim sluzbama,

— koji sadrze ponude na natjetaj, javno nadmetanje ili drazbu, do objave
rezultata natje¢aja, javnog nadmetanja, odnosno drazbe, koji su zakonom,
drugim propisom ili opéim aktom donesenim na temelju zakona utvrdeni kao
tajni podaci od posebnog gospodarskog znacenja.

Profesionalna tajna
Clanak 44.

Profesionalnom tajnom smatraju se osobni podaci radnika i drugih osoba koje
saznaju radnici Ustanove u obavljanju svoga zanimanja i svojih poslova ili koje
saznaju Glanovi Upravnog vije¢a i drugih tijela Ustanove, a Cije bi neovlasteno
otkrivanje moglo $tetiti interesu osobe na koju se podaci odnose ili ¢lanovima njene
obitelji.

Clanak 45.
(1) Ustanova poduzima odgovarajuce tehnicke, kadrovske i organizacijske mjere za

zastitu osobnih podataka od gubitka, unidtenja, nedopustenog pristupa, nedopustene
promjene, nedopustenog objavljivanja i svake druge zlouporabe.

(2) Radnici Ustanove i &lanovi tijela Ustanove koji u sklopu svojih poslova obraduju ili
saznaju za podatke koji se smatraju profesionalnom tajnom, obvezno potpisuju izjavu
o povjerljivosti.

(3) Ustanova ¢e pri eventualnom pbvjeravanju poslova u vezi o obradom podataka
drugoj pravnoj ili fizitkoj osobi, ugovorom obvezati izvrSitelja obrade na postupanje s
osobnim podacima sukladno pozitivnim hrvatskim i medunarodnim propisima
(GDPR).
Ovlast za priopéavanje tajne i povreda obveze ¢uvanja tajne

Clanak 46.
(1) Podatke koji se smatraju tajnom tre¢im osobama smije dati na uvid ravnatelj i

osoba koju ravnatelj to ovlasti pisanom punomoci, pod uvjetima utvrdenim posebnim
pozitivnim propisima.
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Clanak 50.

Opéi uvjeti i zapreke za prijam u sluzbu za glavnog &uvara prirode i uvara prirode
propisuju se Zakonom o zastiti prirode. Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu mogu se
propisati i drugi uvjeti za prijam u sluzbu-posebni uvjeti.

Clanak 51.

(1) Ovlasti glavnog &uvara prirode i guvara prirode i njihovi poslovi propisuju se
Zakonom o zastiti prirode.

(2) Nagin polaganja struénog ispita, nacin rada i postupanja glavnog ¢uvara prirode
te koristenja ovlasti, sadrzaj, oblik i nacin izdavanja znatke i sluzbene iskaznice,
izgled odore te vizualni identitet sluzbenih vozila i plovila guvara prirode propisuje
Ministar pravilnikom.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 52.

Opéi akti navedeni u ¢&l. 40. st. 1. ovog Statuta uskladit ¢ée se s odredbama ovog
Statuta u roku od 30 (trideset) dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clanak 53.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Javne ustanove
Nacionalni park Plitvicka jezera (KLASA:011-01/04-01/56, URBROJ: 517-04-14-5 od
28. svibnja 2014. godine, koji je stupio na snagu dana 04.06.2014. godine).

Clanak 54.

Ovaj Statut Javne ustanove Nacionalni park Plitvicka jezera stupa na snagu nakon
pribavijanja suglasnosti Ministarstva, prvog dana od dana objave na oglasnoj plo€i
Ustanove.

KLASA: 003-03/23-06/12
URBROJ: 2125/84-01/4-23-6
Plitvicka Jezera, 20.10.2023.
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Utvrduje se da je ovaj Statut Javne ustanove Nacionalni park Plitvitka jezera
objavljen na oglasnoj ploéi Ustanove dana 29.01.2024. godine te je stupio na snagu

dana 30.01.2024. godine.

U Plitviékim Jezerima dana 30.01.2024. godine

JU NP Plitvicka jezera
e Ravnatelj

— Torislav Kovacevic
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