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Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama (NN br. 29/2024), ¢lanka 6. Kolektivnog ugovora za Javnu ustanovu Nacionalni park
Plitvicka jezera (Klasa: 006-01/22-02/02, Urbroj: 2125/84-01/1-22-1 od 17. srpnja 2022.
godine), ¢lanka 21. Statuta Javne ustanove Nacionalni park Plitvicka jezera te sukladno
prethodnoj suglasnosti Ministarstva zaStite okoliSa i zelene tranzicije za zapo$ljavanje na
odredeno vrijeme (Klasa: 112-01/25-01/3, Urbroj: 517-02-1-1-25-152 od 6. studenoga 2025.
godine), ravnatelj Javne ustanove Nacionalni park Plitvicka jezera objavljuje:

OGLAS

za prijam u radni odnos radnika (m/Z) na odredeno vrijeme (turisticka sezona 2026.), za
sljedec¢a radna mjesta:

| SLUZBA _ZASTITE, ODRZAVANJA, OCUVANJA, PROMICANJA 1 KORISTENJA
NACIONALNOG PARKA:

I.1. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Pomo¢ni radnik na odrZavanju staza i mostica) - 8
izvrsitelja

Uvijeti zarad :

e NKV radnik, zavrSena osnovna Skola.

1.2. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Radnik na uredivanju travnjaka) - 15 izvrsitelja
Uvjeti zarad :
e NKV radnik, zavrSena osnovna Skola.

1.3. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Cista¢ u Parku) - 25 izvrsitelja
Uvjeti zarad :
e NKV radnik, zavrsena osnovna $kola.

I.4. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: Zidar) - 1 izvrsitelj
Uvjeti za rad:

e SSS - 1V/I stupanj stru¢ne spreme gradevinskog smjera

e najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

I.5. Radnik na odrzavanju NP /PP (raniji naziv: Tesar) - 1 izvrSitelj
Uvjeti za rad:

e SSS-IV/I stupanj stru¢ne spreme drvno preradivackog smjera,

* najmanje jedna godina radnog iskustva.

Ukupno: 50 izvrSitelja

I1 SLUZBA PRIHVATA, VODEN]JA, INFORMIRANJA, PRIJEVOZA POSJETITELJA 1
INTERNOG TRANSPORTA



IL.1. Vodi€ (raniji naziv: Turisti¢ki vodi¢) - 5 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e VSS-VI/I sprema turistickog ili drustvenog smjera,

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e znanje dva svjetska jezika,

¢ poloZen strucni ispit za turisti¢kog vodica.

I1.2. Informator/prodava¢ (raniji naziv: Recepcionar ulaznih recepcija I) - 7 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

SSS - 1V/1 stupanj struéne spreme turisti¢ko-hotelijerskog ili drustvenog smijera,

¢ najmanje tri godina radnog iskustva u struci

e poznavanje dva svjetska jezika,

e poznavanje rada na racunalu.

I1.3. Informator/prodavac (raniji naziv: Informator) - 40 izvrsitelja

Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupanj stru¢ne spreme turisti¢ko- hotelijerskog ili drustvenog smjera,
¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e znanje dva svjetska jezika.

11.4. Informator/prodavat (raniji naziv: Informator - blagajnik parkinga) - 8 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

® 58S 1V/I stupanj strune spreme turistic¢ko-hotelijerskog ili dru$tvenog smijera,

¢ jedna godina radnog iskustva,

e poznavanje dva svjetska jezika,

IL.5. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Cuvar parkiralista) - 12 izvrsitelja
Uvjeti zarad :
e NKV, zavr§ena osnovna $kola.

11.6. Mornar (raniji naziv: Pomo¢nik zapovjednika - mornar) - 2 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupanj stru¢ne spreme ekonomskog ili turisti¢kog smjera,

¢ najmanje dvije godine radnog iskustva na brodu,

¢ poznavanje jednog svjetska jezika.

I1.7. Vozac dostavljac (raniji naziv: Vozac¢ traktora) - 2 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

e KV traktorista,

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva.

I1.8. Pomoc¢ni radnik (raniji naziv: Cista¢ vozila) - 2 izvrsitelja
Uvjeti za rad:
e NSS, zavrsena osnovna $kola.

Ukupno: 78 izvrsitelja

111 PODRUZNICA TRGOVINE
11L.1. Informator/Prodavac (raniji naziv: Prodavac¢ I1*) - 20 izvrsitelja

2



111 PODRUZNICA TRGOVINE

II1.1. Informator/Prodava¢ (raniji naziv: Prodavaé II*) - 20 izvrSitelja
Uvjetizarad :

e SSS-1V/I stupanj stru¢ne spreme trgovackog smjera,

® poznavanje jednog svjetskog jezika,

e znanje rada naracunalu.

Ukupno: 20 izvrsitelja

*Napomena: radno mjesto prodava¢ Il obuhvaca poslove prodavaca u marketima, suvenirnicama i
vanjskoj prodaji sladoleda, te Ustanova samostalno odluéuje o mjestu rada izabranih kandidata.

1V PODRUZNICA HOTELIJERSTVA | UGOSTITELJSTVA

IV.1. Informator/prodavac¢ (raniji naziv: Recepcionar II) - 10 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

® SS5S-1V/1 stupanj strucne spreme hotelijersko - turisti¢kog smjera,

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e znanje dva svjetska jezika,

e znanje rada na rac¢unalu.

IV.2. Pomoc¢ni radnik (raniji naziv: Nosa¢ prtljage) - 2 izvrsitelja
Uvjeti za rad:
e PKV (priuceni radnik).

1V.3. Konobar (raniji naziv: Konobar II) - 50 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupanj stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera,
¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

* poznavanje dva svjetska jezika,

e poznavanje rada na racunalu.

IV.4. Konobar (raniji naziv: Konobar III) - 12 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

e SSS- 1V/I stupanj stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera,
e znanje dva svjetskog jezika.

IV.5. Referent (raniji naziv: Blagajnik) - 14 izvrsitelja

Uvjeti zarad :

SSS-1V/1 stupanj struéne spreme ekonomskog ili turisti¢kog smjera,
* najmanje jedna godina radnog iskustva,

* poznavanje jednog svjetskog jezika,

e znanje rada na rac¢unalu.

IV.6. Kuhar - slasticar I (raniji naziv: Kuhar II) - 28 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupanj stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera,

* najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

¢ poznavanje jednog svjetskog jezika.



IV.7. Strucni suradnik u pripremi i posluzivanju hrane (raniji naziv: Kuhar 1) - 8
izvrsitelja

Uvjeti zarad :

e PKV-II/I stupanj stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera,

e najmanje jedna godina radnog iskustva.

1V.8. Kuhar - slasti¢ar I (raniji naziv: Kuhar rostilja/peéenjar) - 19 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

e SSS-1V/1 stupanj stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera,

* najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e poznavanje jednog svjetskog jezika.

IV.9. Kuhar - slasti¢ar I (raniji naziv: Slasti¢ar I1) - 7 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e 5SS -1V/1 stupanj stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera

e najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e poznavanje jednog svjetskog jezika.

1V.10. Stru¢ni suradnik u pripremi i posluZivanju hrane (raniji naziv: Pomo¢ni - slasti¢ar)
- 3 izvrSitelja

Uvjeti za rad:

e  §SS- I1I/1 stru¢ne spreme ugostiteljskog smjera

IV.11. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Pera¢ posuda) - 18 izvrsitelja

Uvjeti za rad:
e NSS.

IV.12. Stru¢ni suradnik u pripremi i posluZivanju hrane (raniji naziv: Mesar) - 2 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupan;j stru¢ne spreme ugostiteljskog ili strukovnog smjera -mesar

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

IV.13. Vozac - dostavljac (raniji naziv: Vozac) - 2 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

e SSS-1V/I prometnog smjera,

e jedna godina radnog iskustva u struci,

e vozacka dozvola C kategorije.

IV.14. Pomoc¢ni radnik (raniji naziv: Sobarica) - 20 izvrsitelja

Uvjeti za rad:
e NKV
¢ najmanje jedna godina radnog iskustva.

IV.15. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Cistaéica) - 9 izvrsitelja
Uvjeti za rad:
e NKV.

1V.16. Pomoc¢ni radnik (raniji naziv: Pomoéni radnik u domaéinstvu) - 3 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

¢ NKV (priuceni radnik),

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva



IV.17. Pomoc¢ni radnik (raniji naziv: Pomo¢ni radnik - kesac) - 2 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e NKV (priuceni radnik),

e najmanje jedna godina radnog iskustva

Iv.18. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: Kuéni majstor - elektrotehnicar) - 4
izvrsitelja

Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupanj struéne spreme elektrotehni¢kog smjera,

e najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e poznavanje jednog svjetskog jezika.

IV.19. Radnik na odrZavanju NP/PP (raniji naziv: Ku¢ni majstor - vodoinstalater) - 5
izvrsitelja

Uvjeti za rad:

e SSS-1V/1 stupanj struéne spreme vodoinstalaterskog smjera

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e poznavanje jednog svjetskog jezika.

IV.20. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: Kongresni tehnicar - elektrotehnicar) -
3 izvrsitelja

Uvjeti za rad:

e SSS - IV/1 stupanj stru¢ne spreme elektrotehni¢kog smjera,

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

e poznavanje jednog svjetskog jezika.

Ukupno: 221 izvrsitelj

\% SLUZBA ZAJEDNICKIH POSLOVA

V.1. Pomoéni radnik (raniji naziv: Cuvar) - 5 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e SS§,

e poloZen ispit za zaStitara.

V.2. Informati¢ki tehniéar (raniji naziv: Informatic¢ar-serviser informati¢ke opreme) - 2
izvrsitelja

Uvjeti zarad :

e SSS-1V/I stupnja stru¢ne spreme informatickog smjera,

¢ jedna godina radnog iskustva,

e poznavanje jednog svjetskog jezika.

V.3. Vatrogasni djelatnik (raniji naziv: Vatrogasac-vozac) - 6 izvrsitelja
Uvjeti zarad :

. SSS- 1V/I stupnja struéne spreme tehni¢kog smjera,
. najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,
. poloZen vozacki ispit za upravljanje vatrogasnim vozilom.

UKkupno: 13 izvrSitelja



Vi PODRUZNICA ODRZAVANJA TEHNIKE I KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

VI.1. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: Elektricar za odrZzavanje elektro opreme i
instalacija) - 1 izvrSitelj

Uvjeti za rad:

e SSS-1V/I stupnja stru¢ne spreme elektrotehnickog smjera,

¢ najmanje tri godine radnog iskustva,

e poznavanje jednog svjetskog jezika,

e poznavanje rada naracunalu.

V1.2. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: Soboslikar) - 1 izvrsitelj
Uvjeti zarad:

e SSS-1V/I stupanj stru¢ne spreme gradevinskog smjera - soboslikar,

e najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

V1.3. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: Vodoinstalater) - 1 izvrsitelj
Uvjeti za rad:

e SSS-1V/I stupanj stru¢ne spreme vodoinstalaterskog smjera,

e najmanje jedna godina radnog iskustva.

V1.4. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: KV Zidar) - 1 izvrsitelj
Uvjeti za rad:

e SSS/KV IV/I stupanj stru¢ne spreme gradevinskog smjera,

e najmanje jedna godina radnog iskustva.

VI1.5. Pomo¢ni radnik (raniji naziv: Pomoéni radnik u Odsjeku gradevinskog odrZavanja) -
2 izvrSitelja

Uvjeti za rad:

e NSS.

V1.6. Radnik na odrzavanju NP/PP (raniji naziv: KV Stolar) - 1 izvrsitelj
Uvjeti za rad:

e  SSS-1V/I stupanj stru¢ne spreme drvno - preradivackog smjera,

¢ najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

Ukupno: 7 izvrsitelja

vil SLUZBA MARKETINGA I PRODAJE

VIL.1. Visi referent (raniji naziv: Referent turisti¢ke prodaje IIL vrste) - 7 izvrsitelja
Uvjeti za rad:

e VSS- VI/I stupnja stru¢ne spreme hotelijerskog, turistickog ili drugog odgovarajuceg smjera,
e najmanje jedna godina radnog iskustva,

e aktivno znanje jednog svjetska jezika u govoru i pismu,

e poznavanje rada na racunalu.



VII.2. Savjetnik (raniji naziv: Stru¢ni suradnik za promidzbu) - 3 izvrsitelja
Uvijeti za rad:

VSS- VII/I stupanj stru¢ne spreme turisti¢kog, ekonomskog ili drustvenog smjera,
najmanije tri godine radnog iskustva u struci,

znanje dva svjetskog jezika,

znanje rada na racunalu.

Ukupno: 10 izvrsitelja

VIII __ SLUZBA EKONOMSKO-FINANCIJSKIH POSLOVA

VIIL.1. Vi$i referent (raniji naziv: Visi ratunovodstveni referent glavne knjige - konter) - 1
izvrsitelj
Uvjeti za rad:

VSS- VI/I stupanj stru¢ne spreme ekonomskog smjera,
najmanje pet godina radnog iskustva,
znanje rada na ra¢unalu, poznavanje MS Office paketa.

VIIL.2. Referent (raniji naziv: Ratunovodstveni referent likvidature) - 1 izvrsitelj
Uvjeti za rad:

SSS- IV/1 stupanj stru¢ne spreme ekonomskog smjera,
najmanije tri godine radnog iskustva u struci,
znanje rada na ra¢unalu, poznavanje MS Office paketa.

Ukupno: 2 izvrsitelja

Sveukupno: 401 izvrsitelj

Uz Prijavni obrazac, na oglas za radno mjesto kandidati su duZni priloZiti:

kratki zivotopis (obvezno navesti broj telefona/mobitela)

presliku svjedodzbe o zavrSenom srednjoskolskom obrazovanju odnosno diplome (za
radna mjesta za koja je potrebna SSS, VSSili VSS)

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz koje je razvidan podatak o poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢ni spremi te
trajanju staZa osiguranja (OBAVEZNO ZA SVE KANDIDATE)

presliku vozacke dozvole (samo za radna mjesta za koje je odgovarajuca kategorija
vozacke dozvole uvjet oglasa)

presliku brodarske knjiZice (za radno mjesto pomoénik zapovjednika-mornar)

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 90 dana -

OBAVEZNO ZA SVE KANDIDATE))



U prijavi je potrebno navesti PUNI NAZIV RADNOG MJESTA za koje radnik podnosi prijavu
$to ukljuduje i navedeni RANIJI NAZIV.

NAPOMENE:

- sastavni dio prijave na oglas je Prijavni obrazac koji je kandidatima dostupan na
sluzbenim web stranicama Ustanove (www.np-plitvicka-jezera.hr).

- kandidati koji podnose prijavu na predmetni oglas duzni su u Prijavnom obrascu jasno i
nedvojbeno naznacéiti radno mjesto za koje podnose prijavu.

- kandidati koji Zele podnijeti prijavu za vise radnih mjesta duzni su za svako od radnih
mjesta za koje se prijavljuju podnesti zasebni prijavni obrazac.

- svi ugovori o radu sklapaju se s izabranim kandidatima na odredeno vrijeme zbog povecanog
opsega poslova u turistickoj sezoni 2026. s probnim radom u trajanju od mjesec dana, sa
planiranim danom pocetka rada tijekom oZujka 2026. godine, a zaklju¢no do 31.10.2026. godine
odnosno kasnije, sve sukladno internoj odluci Ustanove te javnoj objavi rezultata predmetnog
oglasa na web stranicama Ustanove (www.np-plitvicka-jezera.hr);

- prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidati po pozivu poslodavca duZni su pristupiti
utvrdivanju zdravstvene sposobnosti (Napomena: kandidatima za koje Medicina rada procijeni da
su nesposobni za rad ili privremeno nesposobni za rad ili sposobni za rad uz ponovnu kontrolu u
kradem vremenu od predvidenog trajanja ugovora o radu za turisticku sezonu 2026. (do
31.10.2026.) nece biti ponudeno sklapanje ugovora o radu)

Prijavom na oglas kandidat daje privolu Javnoj ustanovi Nacionalni park Plitvicka jezera za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na oglas te dokumentaciji
dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata, te privolu na objavu/dostavu obavijesti o
rezultatima oglasa koja se dostavlja svim kandidatima i/ili objavljuje na web stranicama
Ustanove. Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na oglas.

Prijavu na oglas mogu podnijeti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzni su
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu sukladno clanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17,98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), clanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) i tlanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (NN br.
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr /userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje /popis%20
dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf odnosno
https://branitelji.gov.hr /UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj duzan
je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Rok za podno$enje prijava je 10 radnih dana od dana objave oglasa pri Hrvatskom zavodu za
zapogljavanje i na web stranicama Ustanove (Napomena: predmetni Oglas bit e objavljen dana
24. studenoga 2025. godine, te je zadnji dan za prijavu zakljucno sa danom 8. prosinca 2025.
godine).

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune i/ili
nepravovremene prijave na oglas ne smatraju se kandidatima prijavljenim na oglas.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz oglasa $alju se na adresu: Javna ustanova Nacionalni
park Plitvicka jezera, Josipa Jovica 19, 53231 Plitvicka Jezera, sa naznakom: ,Za oglas -
turisticka sezona 2026.".

O tijeku i rezultatima ovog oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Javne
ustanove Nacionalni park Plitvicka jezera https://np-plitvicka-jezera.hr/o-
nama/natjecaji/natjecaji-za-posao/

U Plitviékim Jezerima, 19. studenoga 2025. godine
KLASA: 112-03/25-02/01
URBRO]J: 2125/84-04-01/1-25-1

Ravnatelj

_Torfuglav Kovacevi¢
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